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Definiciones

1. Capacitacién: Actividad tedrica que se realiza con el propdsito de generar en el colaborador un aprendizaje continuo.{Realizar evaluacién para medir eficacia).

2. Charla: Presentacion informal de informacion de interés en diversos temas que pueden contribuir al desarrollo individual, personal o laboral de los colaboradores.
3. Divulgacién: Comunicacién que busca dar a conocer a los colaboradores los cambios, estrategias, resultados entre otros, de temas que impactan su diaria labor.
4. Reunién: Actividad en la que un grur~ “e personas, se comunican entre si para alcanzar soluciones conjuntas ante **~ objetivo especifico.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

De coformidad con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccién de Datos y su Decreto reglamentario 1377 de 2013, con el diligeciamiento de este formato autorizo el tratamiento de los datos
personales, lo cuales podran formar parte de una Base de Datos, cuyo responsable es la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.

LA POLITICA DE PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S, puede ser consultada en la pagina Web de la empresa.

Que se me ha informado la(s) finalidad(es) de la recoleccion de los datos personales, la cual consiste en compartir infformacion de socnahzaaén de los proyectosy su avance y/o generar
invitaciones de participacion a eventos relacionados con la entidad

que puedo ejercitar los derechos de acceso, comreccidn, supresién, revocacion o reclamo por infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la Empresa Fémrea Regional S.A.S., segin
aplique al link https:/www.efr-cundinamarca.gov.coles/pqrsdf o mednante correo ordinario remitido a la direccion Avenida calle 26 No. 57-83 Ciudad Empresarial Sarmiento Angulo Oficina P7-T8

Bogota (Colombia).

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Definiciones

1. Capacitacién: Actividad tedrica que se :ealiza con el propésito de generar en el colaborador un aprendizaje continuo.(Realizar evaluaciéon para medir eficacia).

2. Charla: Presentacion informal de informacion de interés en diversos temas que pueden contribuir al desarrollo individual, personal o laboral de los colaboradores. '
3. Divulgacién: Comunicacién que busca dar a conocer a los colaboradores los cambios, estrategias, resultados entre otros, de temas que impactan su diaria labor.
4. Reunién: Actividad en la que un grup~ -2 personas, se comunican entre si para alcanzar soluciones conjuntas ante *'~ objetivo especifico.

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 5
De coformidad con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccién de Datos y su Decreto reglamentario 1377 de 2013, con el diligeciamiento de este formato autorizo el tratamiento de los datos

personales, lo cuales podran formar parte de una Base de Datos, cuyo responsable es la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.

LA POLITICA DE PRIVACIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S, puede ser consultada en la pagina Web de la empresa.

Que se me ha informado la(s) finalidad(es) de la recoleccion de los datos personales, la cual consiste en compartir informacién de socializacion de los proyectosy su avance y/o generar
invitaciones de participacion a eventos relacionados con la entidad

que puedo ejercitar los derechos de acceso, comreccion, supresion, revocacién o reclamo por infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la Empresa Fémea Regional S.A.S., segun
aplique al link https//www.efr-cundinamarca gov coles/pqrsdf o mediante correo ordinario remitido a Ia direccion Avenida calle 26 No. 57-83 Ciudad Empresarial Sarmiento Angulo Oficina P7-T8

Bogota (Colombia).
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